ZAKLADNI LISTINA

komunitniho planovani socialnich sluzeb a souvisejicich aktivit na tizemi mésta Pribora
a obci Katefinice a Skotnice

l.
Uvodni ustanoveni

1. Zakladni listina komunitniho planovani sociadlnich sluzeb a souvisejicich aktivit na uzemi
mésta Pribora a obci Katefinice a Skotnice je zdakladni listinou procesu komunitniho
planovani a zpracovani stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb slouzici k vymezeni
pravidel, kterymi se komunitni planovani socialnich sluzeb a souvisejicich aktivit na daném
uzemi Fidi.

2. Tento dokument je verejny a hlasi se k nému vsichni Ucastnici komunitniho planovani
sociadlnich sluzeb. Verejné je dostupny v pisemné formé na odboru socidlnich véci
Méstského uradu PFibor a na Obecnich ufadech Katefinice a Skotnice. V elektronické
podobé je na webovych strankach mésta Pribor a obci Katefinice a Skotnice.

Il.
Principy a hodnoty

1. Principy planovani socialnich sluzeb
Principy planovani socialnich sluzeb jsou zakladnimi pravidly, kterd definuji podstatu
komunitniho planovani socidlnich sluzeb a kterymi se fidi vSichni Ucastnici planovani
socialnich sluzeb na daném Uzemi.

1.1. Bez dohody neni planovani socialnich sluzeb

Vysledny plan rozvoje socialnich sluzeb v obcich je svého druhu dokument, ve kterém se
uzivatelé, poskytovatelé a zadavatelé socialnich sluzeb navzajem zavazuji ke spolupraci a
soucinnosti.

1.2. Posileni principi obcanské spolecnosti
Kazdy ma pravo starat se o véci verejné a spole¢né. Planovani socialnich sluzeb propojuje
aktivitu obc¢ant s rozhodovanim samospravy.

1.3. Bez uzivatell neni planovani socialnich sluzeb
O planovani socidlnich sluzeb v obcich mGzeme hovotit, dosdhneme-li svobodného,
aktivniho a rovného zapojeni uzivatell na vSech urovnich.

1.4. Demokraticka spoluprace

V planovani socialnich sluzeb ma prfednost souhlasné rozhodnuti, konsensus. Hlasovani je
nouzovy prostfedek, jimZ pfiznavame, Ze se neumime dohodnout. Zastupitelstvo obce,
které bude stfednédoby plan rozvoje socidlnich sluzeb v zavérecné fazi schvalovat,
rozhoduje hlasovanim.
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1.5. VSe je veiejné

Planovani socialnich sluzeb se zabyvd vécmi verejnymi. Informace o déni v planovani
socialnich sluZeb jsou verejné dostupné a jedndani jsou oteviend. Informace o priibéhu a
vystupech planovdni socidlnich sluzeb jsou verejnosti aktivné prfeddvany v priibéhu celého
procesu planovani socidlnich sluzeb.

1.6. Svoboda vyjadfovani
Kazdy ma pravo se vyjadrit. Je legitimni mluvit za sebe samého i bez povéreni, funkce ci
mandatu od zajmové skupiny.

1.7. Rovnost mezi vSemi ucastniky
Organizace a procesy planovani socidlnich sluzeb musi zajistit vSem ucastnikim rovnost
postaveni a hlasu v pribéhu vSech jednani. Nikdo nesmi byt vylu¢ovan a diskriminovan.

1.8. Prlibéh je stejné dulezity jako vysledek

Kvalitné probihajici proces planovani socidlnich sluzeb je pro komunitu stejné pfinosny
jako vlastni plan. Kvalita vystupu planovani socialnich sluzeb v obcich je pfimo umérna
kvalité jeho prabéhu.

1.9. Legitimita

Legitimitu socidlnim sluzbam davaji prani a potreby uzZivatelll nebo budoucich uZivateld.
UZivatellm je nutné vytvaret podminky, aby mohli vyslovovat sva prani a potreby a tam,
kde to jde, je i sami zkoumat.

1.10. Cyklicky proces

Planovani socialnich sluzeb tvofi spiralu, v nizZ se faze, témata a mnohé problémy cyklicky
opakuji a je nutné se jimi opétovné zabyvat. Strednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb je
dokument vyzaduijici pravidelnou aktualizaci.

1.11. Hledani novych lidskych a financnich zdrojt

Na sluzby, které chceme, si musime zajistit penize. Ziskavani finan¢nich prostfedk( neni
mozné bez konkrétniho planu. Re$eni, v néZ sttednédoby plan rozvoje socidlnich sluzeb
vyusti, budou kompromisem pfani a moznosti lidskych a financnich zdroja.

1.12. Kompetence ucastniku

V procesu komunitniho planovani musi byt zapojena profesionalita, kompetentni lidé
s jasnymi zodpovédnostmi a pozici. Spolupraci napomaha dobrd koordinace, mediace,
fizeni, dovednost budovat tymy a planovat stejné jako vyuZiti znalosti, zkuSenosti
a dovednosti ucastnikl komunitniho planovani.

1.13. Resit dosazitelné

Planovani socidlnich sluzeb v obci mizZe byt zaméreno na jeden nebo vice problému
v socialni oblasti. Sife zab&ru musi byt pfiméfena mistnimu spolegenstvi, jeho podminkam,
prani lidi.
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1.14. Prani lidi je vic neZz normativy
Strednédoby plan rozvoje socidlnich sluzeb je dohodou mezi uzivateli, zadavateli
a poskytovateli o podobé socialnich sluzeb na daném tzemi.

Hodnoty planovani socialnich sluzeb
Hodnoty planovani socidlnich sluzeb v obci vyjadfuji, proC€ jsme pfistoupili k planovani
socialnich sluzeb a co od néj o¢ekavame. Vyjadfuji tedy nase poslani a vizi:

2.1. Poslani:

»Planovat a poskytovat kvalitni socidlni sluzby podle potfeb obéani a ve spolupraci
s obcdany.”

2.2. Vize:

»Socidlni sluzby a souvisejici aktivity prispivajici ke zlepSeni kvality Zivota ob¢an(.”

1.
Cile komunitniho planovani

. Cilem komunitniho planovani je rozvijet, ménit dle potieb obyvatel a udrzet fungujici
systém socialnich a souvisejicich sluzeb na daném tzemi.

. Cilem komunitniho planovani je umozZnit obc¢anim podilet se na rozvoji socidlnich sluzeb
a souvisejicich aktivit, a tim posilovat socialni soudrznost obcan.

. Cilem komunitniho planovani je zajisténi efektivniho financovani socialnich sluzeb
na daném Uzemi a vyuZivani vSech financnich prostredkt v oblasti socialnich sluzeb.

. Cyklickym opakovanim procesu komunitniho planovani dochazi k zachyceni zmén, na které
je mozné dle potfeb obcanl reagovat.

V.
Organizacni struktura

. Vramci komunitniho planovani socidlnich sluzeb a souvisejicich aktivit na daném Gzemi
bude fungovat nasledujici organizacni struktura:
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ZASTUPITELSTVO
MESTA

RADA MESTA

I
RiDICI SKUPINA

Pracovni skupina pro
rodiny a déti a osoby

Pracovni skupina pro
seniory a osoby se

ohrozené socidalnim
vylouéenim

zdravotnim
postizenim

Zastupitelstvo a rada obce

Jsou schvalovacimi organy obce, které deklaruji politickou vili aktivné se na procesu realizace
stfrednédobého planu socidlnich sluzeb a souvisejicich aktivit podilet véetné vyjadreni politické
podpory celému procesu komunitniho planovani. Zastupitelstvo obce schvaluje zakladni
listinu komunitniho planovani a navrh stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb
a souvisejicich aktivit.

Ridici skupina

Je iniciativnim a poradnim orgdnem Rady mésta Pribora, ktery plni fidici roli v procesu
komunitniho planovani. Ridici skupinu tvofi: garant pro socidlni oblast - ¢len rady mésta,
vedouci odboru socialnich véci, poskytovatel socialni sluzby, uzivatel, koordinator a pripadné
dalsi ¢lenové jmenovani radou mésta.

Pracovni skupiny

Sdruzuji zastupce odbornikd, verejnosti, uZivatel(, potencionalnich uzivatel( socidlnich sluzeb
podle cilovych skupin, ktefi navrhuji priority, opatfeni a cile stfrednédobého planu rozvoje
socialnich sluzeb a souvisejicich aktivit na dané obdobi. Pracovni skupinu tvofi: vedouci
pracovni skupiny a ¢lenové pracovni skupiny.

2. Popis pracovnich ukoll Fidici skupiny a pracovnich skupin:
Ukolem Fidici skupiny je:

= komunitni planovdni a spoluprdce pri zpracovdni dokumentu stfednédobého pldnu
rozvoje socidlnich sluZzeb a souvisejicich aktivit,

= zpracovdni pldnu prdce k pladnovdni socidlnich sluZeb,

= Zzfizeni pracovnich skupin komunitniho pldnovadni,

= pfipominkovadni vystupu z jedndni pracovnich skupin,

= projedndvadni jednotlivych cdsti procesu pldnovdni socidlnich sluZeb a souvisejicich
aktivit,
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= komunikace s orgdny mésta a verejnosti,

= predkladani vysledného dokumentu komunitniho planovdni ke schvdleni zastupitelstvu
mésta a obce prostrednictvim odboru socidlnich véci Méstského uradu Pribor,

= monitoring plnéni priorit a opatreni stfednédobého pldnu rozvoje socidlnich sluZeb
a souvisejicich aktivit.

Ukolem pracovni skupiny komunitniho planovani je:

= zastupovat a hdjit zdjmy uZivatell, poskytovateli a zadavatelii v rdmci rozvoje
socidlnich sluzeb v prislusné oblasti,

= zgjistovat dostupnost informaci o mozZnostech a zplsobech poskytovdni socidlnich
sluZeb ob¢anim mésta a obce,

= spoluprdce pri zajisténi dotaznikovych prizkumdi a jejich vyhodnoceni,

= zajisténi zapojeni vefejnosti do procesu komunitniho pldnovadni,

= spoluprdce prfi zpracovdni ndvrhu stfednédobého pldnu rozvoje socidlnich sluZzeb a
souvisejicich aktivit ve mésté a v obci,

= navrhovat zpusoby zjistovani potreb cilovych skupin,

= navrhovat cile, priority a opatieni s ohledem na tematickou oblast, pro kterou je
pracovni skupina zfizena,

= spolupracovat pfi realizaci a hodnoceni napldnovanych priorit a opatreni,

= feseni konkrétnich ukolu souvisejicich s komunitnim planovdanim v pracovni skupiné.

V.
Odpovédné osoby

1. Za koordinaci procesu komunitniho planovani socialnich sluzeb a souvisejicich aktivit
na daném Uzemi je zodpovédny koordinator, kterého jmenuje rada mésta.

2. Garantem plnéni Ukol( a zodpovédnosti za proces planovani socialnich sluzeb, zpracovani
a plnéni strednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb a souvisejicich aktivit je ¢len rady
mésta, kterého jmenuje rada mésta. V obci je garantem plnéni kol a zodpovédnosti za
proces planovani socidlnich sluzeb a plnéni stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb
a souvisejicich aktivit zodpovédny ¢len zastupitelstva obce, kterého jmenuje zastupitelstvo
obce.

3. Vedouci pracovni skupiny je zodpovédny za ¢innost a vystupy pracovni skupiny, zajistuje a
vyhlasuje vysledek hlasovani a usneseni pracovni skupiny, zabezpecuje dodrzovani
programu jedndni. Ze své cinnosti je odpovédny fidici skupiné. Vedouciho pracovni
skupiny voli ¢lenové pracovni skupiny.

VI.
Provadéni zmén v zakladni listiné

1. Navrh na zménu této Zakladni listiny véetné zdlvodnéni mlZe podat kterykoliv Ucastnik
procesu komunitniho planovani prostiednictvim fidici skupiny.
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2. Zmény a doplnéni Zakladni listiny schvaluje Zastupitelstvo mésta Ptibora a Zastupitelstva
obci Katefinice a Skotnice. Zmény musi byt pfedem projedndny v pracovnich skupinach
a fidici skupina musi s navrhem na zménu nebo doplnéni souhlasit.

VII.
Zavérecna ustanoveni

1. Schvalenim této Zakladni listiny komunitniho planovani socialnich sluzeb a souvisejicich
aktivit na uzemi mésta Prfibora a obci Katefinice a Skotnice se rusi Zakladni listina
komunitniho planovani socidlnich sluzeb schvalend usnesenim Zastupitelstva mésta Pribora
¢.9/7/1/2 ze dne 25.11.2007.

2. Zakladni listina komunitniho planovani socidlnich sluzeb a souvisejicich aktivit na Uzemi
mésta Pribora a obci Katefinice a Skotnice byla schvdlena usnesenim:

Zastupitelstva obce Skotnice ¢. 11/21 dne 29.04.2020
Zastupitelstva mésta Pribora ¢. 31/12/ZM/2020 dne 06.05.2020
Zastupitelstva obce Katefinice ¢. 16/2020 dne 24.08.2020

,otisk uredniho razitka”

Ing. arch. Jan Malik v. r.
starosta mésta Pribor

,otisk uredniho razitka”

Radek Novak v. r.
starosta obce Katefinice

stranka 6z 6

,otisk uredniho razitka”

Mgr. Anna Muznd v.r.
starostka obce Skotnice



